ROZDZIAL | )
POSTANOWIENIA OGOLNE
81
Stowarzyszenie o nazwie ,STOWARZYSZENIE SIECI MUMEDIALNEJ ‘DABROWA-67' zwane dalej
~Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, niezalgm zrzeszeniem cztonkéw o celach niezarobkowych.

§2
Terenem dzialalni@i Stowarzyszenia jest Rzeczypospolita Polska,
Siedzily Stowarzyszenia jest miasto £0d

Stowarzyszenleija pieczcCl z napisem:
Stowarzyszenie Sieci Multimedialnejtibowa-67
93-208 t6d ul. Tatrzaiska 112
K.R.S. 0000029575
Regon 471197762
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4. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony,

5. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw usRrawo o Stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu
tego tytutu posiada osobowéoprawrs,

6. Stowarzyszenie mie by¢ cztonkiem krajowych i igidzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania

7. Majatek Stowarzyszenia jest wspotwtasaoi jego cztonkow zwyczajnych.

ROZDZIAL lI
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY REALIZACJI

83
Celem Stowarzyszenia jest dziatal@informacyjna, kulturalno<wiatowa, rozrywkowa, ochronaodowiska oraz
upowszechnianie aginie¢ nauki, techniki, sztuki.

84
Sposoby realizacji celow:

1) promocja kultury polskiej,

2) upowszechnianie przekazu informacji, poznawanieyghnkultur i gzykdéw poprzez wykorzystanie
mozliwosci sieci kablowej,

3) organizowanie wspotdziatania cztonkow Stowarzysaemioprzez spotkania dyskusyjne dotyez
dziatalngci Stowarzyszenia, wiedzy o nowoczesnym ggezi technologiach elektronicznych.

4) wymiana wiedzy i déwiadcze z innymi organizacjami,

5) stworzenie optymalnych warunkéw do rozwoju i kotaysa z sieci kablowej,

6) prowadzenie dziatazwigzanych z prawidtow eksploatag sieci oraz reemigjprograméw i sygnatow
teleinformacyjnych,

7) ochrona praw cztonkéw Stowarzyszenia,

8) w uzasadnionej sytuacji prowadzenie dziaténgospodarczej w celu pozyskadradkow finansowych na
dziatalng¢ statutovd

85
Stowarzyszenie opiera swiajziatalng¢é na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenia dziataldoi Stowarzyszenie nie zatrudni pracownikow.
Osobom bdacym we witadzach Stowarzyszenia przystuguje prawavdotu uzasadnionych wydatkow
poniesionych w zwizku z wykonywaniem zadastatutowych.

wnN e

ROZDZIAL IlI
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWI AZKI

86
Czlonkowie Stowarzyszenia dziedie na zwyczajnych i wspierggych.
1) Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia reoby¢ kazda osoba fizyczna posiadep peta zdolngé¢ do
czynndci prawnych, gotowa btaudziat w realizacji celéw Stowarzyszenia.



2) Czionkiem wspieracym Stowarzyszenia me by osoba prawna lub fizyczna deklayea chec
wspoOtpracy ze Stowarzyszeniem Kvdadczca na jego rzecz.

3) Nabycie czionkostwa nagiuje na podstawie uchwaly Zadu Stowarzyszenia po Zeniu deklaraci
cztonkowskiej.

87
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia mpayawo:
1) korzyst& z odbioru programow reemitowanych w sieci multinaéuej,
2) wybiera i by¢ wybieranym do organéw Stowarzyszenia,
3) uczestniczy w pracach Stowarzyszenia,
4) do informacji o dziatalngri i kierunkach rozwoju Stowarzyszenia,
5) odwotania s} od uchwat Zargdu do Walnego Zebrania,

88
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenig@owgzani:
1) uisci¢ sktadke wpisows,
2) przestrzegapostanowié statutu, uchwat Walnego Zebrania i Zgilu Stowarzyszenia,
3) db& o dobro i rozwdj Stowarzyszenia,
4) uiszcz& regularnie sktadki cztonkowskie,
5) wnosk indywidualne wptaty ustalone przez Zsazwigzane z przynalaoscig do Stowarzyszenia.

89
Cztonkowie wspieracy Stowarzyszenia mgprawo:
1) uczestnicz§ w pracach Stowarzyszenia,
2) do informacji o dziatalngi i kierunkach rozwoju Stowarzyszenia,
3) odwotania s} od uchwat Zargdu do Walnego Zebrania,

810
Czionkowie wspieracy Stowarzyszeniagobowizani:
1) przestrzegapostanowié statutu, uchwat Walnego Zebrania i Zgtu Stowarzyszenia,
2) dba o dobro i rozwdéj Stowarzyszenia,

811
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:
1) dobrowolnego wysgpienia cztonka zgtoszone namiie,
2) pozbawienie cztonkostwa uchwatarzdu w wyniku ragcego naruszenia oboyzkow cztonka,
3) smierci cztonka,
4) likwidacji Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
ORGANA STOWARZYSZENIA
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1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zebranie Delegatow
2) Zarzd Stowarzyszenia
3) Komisja Rewizyjna
Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
Wybory do wiadz Stowarzyszenia ®wne, tajne i bezgoednie spérdd nieograniczonej liczby kandydatow,
wedtug uchwalonej przez Walne Zebranie ordynacjpovgze.
Jednoczénie mazna by cztonkiem tylko jednej z wkadz o ktérych mowa w.lipkt 2-3,
Odwotanie cztonka organu Stowarzyszeniagmge rownie w gtosowaniu tajnym.
Tryb zwotywania zebraorganow Stowarzyszenia, oraz sposob i warunki jpooleania uchwat przez te
organa okréa Statut.
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. Walne Zebranie Delegatow

§13

. Walne Zebranie Delegatéw jest napggym organem Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Delegatow zostanie zpmgine przez Walne Zebranie Czionkowzgk liczba cztonkow
Stowarzyszenia zmniejszyegionizej 300 czionkow.

Delegat mae bra udziat w Walnym Zebraniu tylko osdlie.

Delegaci zostajwytonieni w wyborach zgodnie &2 pkt.3 niniejszego Statutu.

Wybory mog by¢ jawne, gdy tak postanogvivyborcy.

Okregi wyborcze okréla si wedtug zasady: jeden Delegat na minimum 100 czhank

Okreg wyborczy, ktory wybrat Delegata m® go odwota przed uptywem kadencji i na jego miejsce dokona
wyboru innego Delegata do kea kadencji.

Szczegotowe zasady i tryb wybierania Delegatow dkoedynacja wyborcza.

Delegat utrzymuje bezpmedni kontakt ze swymi wyborcami i przekazuje Zdawi ich uwagi i wnioski
dotyczce dziatalnéci Stowarzyszenia..

10.Kadencja Delegatow trwa 5 lat.

§14

Do wylacznej widciwosci Walnego Zebrania Delegatow naje
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1) ocena dziatalnii Stowarzyszenia i uchwalanie kierunkéw rozwojacsi

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawoadacznych z dziatalnwi Stowarzyszenia, podejmowanie uchwal
w tych sprawach oraz udzielanie absolutorium czéomliZarzdu,

3) podejmowanie uchwat w sprawie przysienia Stowarzyszenia do innych organizacji orazstypyenia z
nich,

4) uchwalanie regulaminow obogujgcych cztonkow Stowarzyszenia,

5) uchwalanie ordynacji wyborczej do organ6w Stowazeysa przygotowanej przez Zadz

6) wybor i odwotywanie cztonkow Zagdu oraz Komisji Rewizyjnej,

7) rozpatrywanie odwotaod uchwat Zarazdu w sprawach zwranych z cztonkostwem,

8) rozpatrywanie wnioskéw zkonych przez czionkow i podejmowanie uchwat w sprawdxdacych
przedmiotem obrad Walnego Zebrania,

9) uchwalanie zmian Statutu,

10)podejmowanie uchwat w sprawie spisania w straggizbumorzenia nalsosci i zobowhzan wartaci
powyzej 10.000 zi.

11)powotanie Biura Stowarzyszenia, w przypadku nie glawia Biura jego funkejpetni Zarad,

12)podejmowanie uchwat o rozgaaniu Stowarzyszenia i sposobie jego likwidaciji.

815
Walne Zebranie Sprawozdawcze zwotywane jest praezd przynajmniej raz w roku.
Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze zwotywasegrzez Zaed po uptywie 5-letniej kadenciji.
Walne Zebranie zwolywane jest rowniev razie wanej potrzeby uchwat Zarzdu, na wniosek Komisiji
Rewizyjnej, nazadanie 1/5 ogolnej liczby cztonkdw Stowarzyszenia U2 liczby Delegatow
O terminie, miejscu i pogzlku obrad Walnego Zebrania powiadamia Zddraa psmie Delegatdw, co najmniej
na 14 dni przed terminem Zebrania.
W przypadku wniesienia do padku obrad Walnego Zebrania dodatkowych spraw, unigey porzdek
obrad powinien b§ podany do wiadomigi Delegatow na 7 dni przed terminem Zebrania wsépgrodany w
pkt.4.

8§16
Walne Zebranie Delegatéw m® podejmowé uchwaty jedynie w sprawach @bych porzdkiem obrad
podanym do wiadonsgi Delegatéw w terminach i sposobem dchkwaym w 815 pkt.4 i pkt.5. Zasada ta nie
dotyczy uchwaty o odwotaniu cztonka Zadz w zwizku z nie udzieleniem absolutorium.

. Walne Zebranie me skrgli¢ z poradku obrad poszczegdélne sprawy lub odrécish rozpatrywanie do

nastpnego Zebrania, a ta& zmiené kolejnas¢ rozpatrywanych spraw aftych porzdkiem obrad.



3. Walne Zebranie, aby byto zdolne do podejmowaniama¢hw pierwszym terminie musi¢sodby w obecnéci
ponad 50% Delegatéw. Zsli w pierwszym terminie nie ma wystarczagj liczby Delegatéw, po uptywie 30
minut Zebranie odbywagiv drugim terminie bez wzgtlu na liczle obecnych Delegatow.

4. Uchwaly g podejmowane zwyktwickszacia glosow, jeeli Ustawa lub Statut nie wymagafwalifikowanej
wigkszacl.

5. Glosowanie na Walnym Zebraniu Delegatow odbywa jawnie, z wyjtkiem wyboréw do organow
Stowarzyszenia i odwotania czionkow Zgim w zwizku z nie udzieleniem absolutorium

6. Uprawnieni do gtosowania megwykla wiekszacig glosow podj¢ uchwat o gtosowaniu tajnym tae w
innych sprawach obiych poradkiem obrad.

817
Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw obgauijg wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia.
2. Czlonek Stowarzyszenia m® zaskary¢ do Sdu uchwaé Walnego Zebrania z powodu jej niezgoglrioz
prawem lub postanowieniami Statutu.
3. Na tej samej podstawie uchwahaze zaskary¢ Zarzd Stowarzyszenia.
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1. Walne Zebranie Delegatéw otwiera Prezes Stowarmysieb wyznaczony przez Zaxtjego przedstawiciel.
2. Walne Zebranie wybiera Prezydium w skladzie: Praviczacy obrad i sekretarz oraz przyjmuje uzgodnion)
porzadek obrad. Tak ukonstytuowane Prezydium kieruj@adadmi Walnego Zebrania Delegatow.
3. Szczegotowy tryb obradowania i podejmowania uclokaésla regulamin obrad Walnego Zebrania.
4. Z obrad Walnego Zebrania spatza s¢ protokot, ktory podpisuj Przewodniczcy Zebrania i Sekretarz.

B. Zarzad
8§19
1. Zarzd Stowarzyszenia stanowi najisga wikadz w okresie mgdzy Walnymi Zebraniami Delegatow.
2. Zarzd skiada si z nie mniej ni 3 czlonkéw Stowarzyszenia wybranych uchywalalnego Zebrania, spad
zgtoszonych kandydatow.
3. Kadencja Zarzdu trwa 5 lat od wyboru przez Walne Zebranie.
4. Odwotanie czionka Zageu w trakcie kadencji m nasipic na Walnym Zebraniu zwykt wiekszdcia
gtoséw.
Na miejsce odwotanego cztonka Zgim, Walne Zebranie wybiera innego cztonka dadeokadenciji.
Zarzad na pierwszym zebraniu wybiera ze swego gronayHiem w sktadzie: Prezes i zagta.
Walne Zebranie ustala sktad liczbowy Zgiu na czas trwania kadencji.
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8§20
Do kompetencji Zargdu naley kierowanie pracami Stowarzyszenia zgodnie z phardziatania i rozwoju Sieci
uchwalonymi przez Walne Zebranie a w szczegdno
1) opracowanie i uchwalenie planéw kieej dziatalndci,
2) organizowanie pracy i nadzér Biura Stowarzyszenia,
3) okreslenie podstawowych zasad gospodarowarodkami materialnymi / majkiem / Stowarzyszenia,
4) ustalanie wysokii sktadek cztonkowskich w zaleosci od potrzeb Stowarzyszenia,
5) przyjmowanie nowych cztonkéw i podejmowanie uchwapozbawieniu cztonkostwa przez wykluczenie
lub wykreslenie,
6) sprawowanie nadzoru w zakresie eksploatacji siemez czlonkéw Stowarzyszenia i prawidtowym jej
funkcjonowaniu,
7) skitadanie sprawozdaNalnemu Zebraniu Delegatow,
8) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgven dziatanie w jego imieniu,
9) zwotywanie Walnego Zebrania Delegatow,
10)rozpatrywanie skarg i wnioskéw cztonkéw Stowarzysae
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8§21
Czlonkowie Zarzdu wykonuj swoje obowdzki osobécie.
Wygasni¢cie mandatu cztonka Zagdu nasgpuje w przypadku:
1) ustania cztonkostwa,
2) rezygnacji na gmie,
3) odwotania przez Walne Zebranie Delegatow,
4) $mierci cztonka Zarzdu.
W przypadku wygsgniccia mandatu czionka Zagdu przeprowadza @iwybory uzupetniajce wedtug
obowigzujacej ordynacji wyborczej.

§22
Zarzad Stowarzyszenia obraduje wziym czasie w zalmosci od potrzeb, nie rzadziej jednakzmniaz w
miesgcu.
Prawo zwotania Zasglu przystuguje kademu z jego cztonkow.
Zarzad pracuje kolegialnie.
Uchwaty Zaradu zapadaj zwykla wigkszacig glosow przy obecrigi przynajmniej potowy jego cztonkow.
W razie rownej iléci glosow decyduje gtos Prezesa Zaiz

. Komisja Rewizyjna

§23

. Komisja Rewizyjna sktada gico najmniej z 3 cztonkow, wybranych uchwalalnego Zebrania, spmd

zgtoszonych kandydatow.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat od wyborwepe Walne Zebranie.

3. Odwotanie cztonka Komisji Rewizyjnej w trakcie trmia kadencji mge nasipi¢ na Walnym Zebraniu zwykt

wN e o g

oo

wigkszdicig glosow.

Na miejsce odwotanego czionka Komisji RewizyjnejaMé Zebranie wybiera innego cztonka donda
kadencji.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewadeego i zasipce.

Walne Zebranie ustala sktad liczbowy Komisji Rewyngy na okres trwania kadencji.

8§24
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wegtiznej Stowarzyszenia.
Posiedzenia Komisji Rewizyjneg gwotywane w miag potrzeb, nie rzadziej jednakzmaz w roku.
Komisja Rewizyjna z przeprowadzonych czysriokontrolnych sktada sprawozdanie Walnemu Zebrani
Delegatdw, i stawia wniosek o udzielenie absolutorzaradowi Stowarzyszenia.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajzwykla wiekszacig glosOw przy obecriai przynajmniej potowy jej
cztonkow.
W razie rownej iléci glosow decyduje gtos Przewodnicego Komisji Rewizyjnej.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie magwchodzé w sktad Zarzdu oraz nie mogby¢ pracownikami Biura
Stowarzyszenia.
Szczegotowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej ékreichwalony przez ten organ regulamin.

8§25
Wygasnigcie mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej ngsije w przypadku:
1) ustania cztonkostwa,
2) rezygnacji na pgmie,
3) odwotania przez Walne Zebranie Delegatow,
4) $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej.
W przypadku wyggniecia mandatu czionka Komisji Rewizyjnej przeprowadsd@ wybory uzupetniagjce
wedtug obowdzujacej ordynacji wyborczej.



ROZDZIAL V
FUNDUSZE | MAJATEK STOWARZYSZENIA

8§26
Dla realizacji zada statutowych Stowarzyszenie uzyskggjedki finansowe:
1) ze sktadki wpisowej,
2) ze skiadek cztonkowskich,
3) z dochodéw z wiasnej dziatalém,
4) z dochoddw ze swojego mgfu,
5) z otrzymanych darowizn, zapisow i spadkéw

8§27
1. Do zacagania zobowizan, rozporadzania majtkiem lub dokonywania innych czyném prawnych w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jestwiadczenie woli ztaone przez dwoéch cztonkéw Zadu, w tym jedno musi
pochodzt od Prezesa lub jego zgsty.
2. Zarzd maze ustanowd petnomocnika do prowadzenia oflenych spraw bdacych w zakresie kompetencii
Zarzdu.

§28
Okresem obrachunkowym i sprawozdawczym Stowarzyazest rok kalendarzowy.

ROZDZIAL VI
ZMIANY STATUTU | ROZWI AZANIE STOWARZYSZENIA

§29

1. Zmiany w statucie magby¢ wprowadzone uchwaiWalnego Zebrania pogth w obecnéci co najmniej 50%
Delegatow i wgkszascig waznych gtosow,

2. Uchwak o rozwhzaniu stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie mimn¥: wanych gtoséw w obecrici
co najmniej 60 % Delegatow.

3. Zmiany Statutu lub rozwranie Stowarzyszenia musiay¢ umieszczone w pogdku obrad Walnego Zebrania.

4. Uchwata o rozwjzaniu Stowarzyszenia okie sposob likwidacji oraz cele, na jakie macbgrzeznaczony
majtek Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA PRZEJ SCIOWE | KO NCOWE

8§30
Niniejszy Statut wchodzi wycie z dniem zarejestrowania. Z tym samym dniemi traoc obowgzujaca Statut
Stowarzyszenia uchwalony w dniu 13.02.2006.

8§31
W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutemwidxja przepisy Ustawy o stowarzyszeniach ora:
przepisy innych Ustaw.

8§32
Zmiana statutu nie narusza praw nabytych czionktow&zyszenia.



